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  الدراسي:التعریف بالمقرر أ. 
 ساعات ۹ المعتمدة: الساعات . ۱
 المقرر نوع . ۲
   أخرى  متطلب قسم    لیةمتطلب ك   متطلب جامعة أ.

     اختیاري   إجباري ب.
  ۱۲الرابعة/ :یقدم فیھ المقرر الذي/ المستوى  السنة. ۳
 لا یوجد:  وجدت) إن(. المتطلبات السابقة لھذا المقرر ٤
 : لا یوجد وجدت) (إنالمتطلبات المتزامنة مع ھذا المقرر . ٥
 

 (اختر كل ما ینطبق)نمط الدراسة . ٦
 النسبة  عدد الساعات التدریسیة الدراسة نمط م
 ٪ ۸ ۹ المحاضرات التقلیدیة  ۱
   التعلیم المدمج   ۲
    الإلكترونيالتعلیم  ۳
    عن بعدالتعلیم  ٤
 ٪ ۸٤ ۹۹ تدریب میداني  ٥
 ٪ ۸ ۹ إختبارات) –عروض  -ة تقریرمناقش -(دراسة حالات أخرى ٦

 مستوى الفصل الدراسي)  (على الاتصال ساعات . ۷
 ساعات التعلم النشاط م
 ۹ محاضرات  ۱
  إستودیو أو معمل  ۲
  إضافیةدروس  ۳
 ۹۰ تدریب میداني  
 ۹   إختبارات) -عروض  -ة تقریر تدریب میداني مناقشا - (دراسة حالاتى أخر ٤
 ۱۰۸ الإجمالي 

 
 التعلیمیة: المقرر ومخرجاتھ  ھدف -ب
 لمقرر:العام لوصف ال. ۱
  ۲۰حوالي    بدوام جزئي  ویعمل الطالب  باعتبارھا أحد اھم المھن في الاعمال  يضرورلطلاب المحاسبة   التدریب المیداني عتبری

تعرف الطالب وبینما ی  المحاسبیةا المقرر بالتزامن مع مقرر نظم المعلومات  ذیعطى ھ  .ساعة في الأسبوع خلال الفصل الدراسي
منشآت الاعمال   أحدللتدریب في  ھ الطالب  جیو   نظم المعلومات المحاسبیة مقررفي   ERPانظمة تخطیط موارد المنشأة   أحدعلى  

الأتمتة واستكشاف المحتوى    لىالطلاب ع  ھذا المقرر  یحثبالإضافة  للربط بین الجانب النظري والعملي.  ذات النظام  التي تستخدم  
الأتمتة الطالب  من خلال    وإنشاء  قدرة  الناشئة   استخدام  علىتعزیز  الروبوتیة  من   التكنولوجیا  العملیات  للعملیات    RPA  أتمتة 

  وھم یملكون عداد طلاب المحاسبة لمكان العمل المتطور  لإوذلك  Microsoft Power BI او  Excel Macro  باستخدام  المحاسبیة
 . فھماً أعمق للبیانات والتكنولوجیا والعملیات المرتبطة بإدارة التكنولوجیا

  
   الھدف الرئیس للمقرر. ۲

یھدف المقرر الى ربط الجانب النظري بالجانب العملي لمھنة المحاسبة من خلال تمكین دخول الطالب/ة للحیاة العملیة والاختلاط  
استخدام الحاسب الآلي في التطبیقات المحاسبیة المختلفة وكذلك نظم   ممارسةمن خلال    جزئيبمن ھم أكثر خبرة في المھنة بشكل  

) المؤسسات  موارد  المعلومات  ERPتخطیط  لتقنیة  الفاعل  الاستخدام  ویعزز  المناسب.  الوقت  في  دقیقة  مالیة  تقاریر  لإنتاج   (
حل و  الأتمتةلتطویر حلول    Excelو  Microsoft Power BI  والاتصالات في التقاریر المالیة باستخدام البرامج الإلكترونیة

  .المشكلات
 للمقرر:مخرجات التعلم . ۳

 للمقرر مخرجات التعلم 
   رمز

المرتبط  التعلم مخرج 
   للبرنامج 

  المعرفة والفھم ۱٫۰
 ۱ع .نظم المعلومات المحاسبیة  في مجالاتفي بیئة العمل  فھم أساسیات الأعمال والممارسات المحاسبیة   ۱٫۱
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 للمقرر مخرجات التعلم 
   رمز

المرتبط  التعلم مخرج 
   للبرنامج 

والدورة المحاسبیة في المنشأت والأنشطة    توضیح كیفیة بناء عناصر النظام المحاسبي الالكتروني ۱٫۲
 المختلفة.

 ۲ع

  المھارات ۲٫۰
والنقدي من خلال الربط بین ما تم دراستھ وما یتم ممارستھ في بیة العمل   التحلیلي   التفكیر  تطویر ۲٫۱

 الفعلیة.
 ۱م

ویم  یوتقتحلیل   ۲٫۲ الرقمي  المحاسبي  المعلومات  نظام  الناشئة  عناصر  التكنولوجیا  أتمتة    فياستخدام 
 المحاسبیة  العملیات

 ۲م

  القیم ۳٫۰
 ۱ق للأعمال المحاسبیة.  الأخلاقیة القیم فھم ۳٫۱
 ۲ق مطلوباً، والتواصل الفعال شفویاً وكتابیاً.   كان ما متى الفریق ضمن والعمل القیادیة  القدرة إظھار ۳٫۲

 

  المقرر موضوعاتج. 
 الاتصال ساعات  الموضوعات قائمة  م

 ۳ فین).ودور المشر  وأسالیبھوأھدافھ،    وأھمیتھتعریف التدریب المیداني  (عداد المھني  الإطار النظري للأ ۱
 ۳ . التي تمارس فیھا مھنة المحاسبة والمراجعة، والأسس التي تقوم علیھا الممارسة المھنیة  تحدید المنشأت  ۲

تحت إشـراف مزدوج (إشـراف   المختلفةتوزیع الطلاب في مجموعات صـغیرة أو أفراد على المنشـأت  ۳
 ۳ التدریب) والتواصل مع المنشأت قبل منشأةمن قبل القسم وإشراف من 

 والمشاركة في الأعمال المحاسبیة، وفھم النظام المحاسبي لمنشأة التدریب  التدریب،التعرف على منشأة   ٤

تدریب میداني 
  ساعة ۱٦۰- ۱۲۰

في الفصل  
 الدراسي 

 ۳ مناقشة التقریر النھائي بالتعاون مع المشرف الأكادیمي والمشرف في المؤسسة. ٥
 ۱۲ المجموع

 

 والتقییم:التدریس  د.
 یم ی التق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتیجیات التدریس  ربط . ۱

 یم یالتق طرق التدریس  استراتیجیات مخرجات التعلم  رمزال
 المعرفة والفھم ۱٫۰

۱٫۱ 

فھم أســاســیات الأعمال 
والممارسـات المحاسـبیة  
ي   فـ مــل  عـ الـ ئــة  یـ بـ ي  فـ
ــم   ــظــ نــ ــالات  ــجــ مــ

 .المحاسبیةالمعلومات 

ــو ھیئة   ــة عمل تعلیمیة بین الطالب وعضــ ورشــ
 التدریس والمشرف من جھة التدریب

الأنشــــطة التدریبیة (تقییم المشــــرف 
 المھني)

ــرف  ــور (المش الفھم والالتزام بالحض
 الأكادیمي)

تقـریر   ــة كتــابــة  ومنـھـجـی مــادة  تقـیـیـم 
 التدریب المیداني

۱٫۲ 

ــاء   بن ــة  كیفی ــیح  توضــ
ــنــظــام   ال عــنــاصـــــر 
ــبي الالكتروني  المحاسـ
والدورة المحاســبیة في  
ــطة   ــأت والأنشــ المنشــ

 .المختلفة

ــو ھیئة   ــة عمل تعلیمیة بین الطالب وعضــ ورشــ
 التدریس والمشرف من جھة التدریب

الأنشــــطة التدریبیة (تقییم المشــــرف 
 المھني)

ــرف  ــور (المش الفھم والالتزام بالحض
 الأكادیمي)

تقـریر   ــة كتــابــة  ومنـھـجـی مــادة  تقـیـیـم 
 التدریب المیداني

 المھارات ۲٫۰

۲٫۱ 

تطویر التفكیر التحلیلي  
خــلال   مــن  ــقــدي  ــن وال
الربط بین ما تم دراستھ 
ــتـھ في  ومـا یتم ممـارســ

 .بیة العمل الفعلیة

 اعلاه 1.1التدریس  تأنظر إستراتیجیا

  المعرفيالقیاس . 
 الأداء قیاس. 
 أداء مھام. 
 حل المشكلات. 
 موقف معین.  تحلیل 
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 یم یالتق طرق التدریس  استراتیجیات مخرجات التعلم  رمزال
 .تشخیص مشكلة 

۲٫۲ 

ــر   تحلیـل وتقییم عنـاصــ
ــومــات  ــمــعــل ال ــظــام  ن
ي   مـ الـرقـ حــاســــبـي  مـ الـ
واســــتخدام التكنولوجیا 
ــة   أتـمـت فـي  ــئــة  الـنــاشــ

 العملیات المحاسبیة

 اعلاه 1.1التدریس  تأنظر إستراتیجیا

 . المعرفيالقیاس  •
 .الأداء قیاس •
 .أداء مھام •
 .حل المشكلات •
 موقف معین.  تحلیل •
 تشخیص مشكلة. •

 القیم ۳٫۰

۳٫۱ 

م ھـ م  فـ یـ قـ ــة  الـ ی   الأخـلاقـ
 للأعمال المحاسبیة.

 اعلاه 1.1التدریس  تأنظر إستراتیجیا

 .القیاس المعرفي •
 .قیاس الأداء •
 .أداء مھام •
 .حل المشكلات •
 .تحلیل موقف معین •
 تشخیص مشكلة. •

۳٫۲ 

ة  القـدرة  إظھـار  القیـادیـ
ــمن والعمل   الفریق   ضــ

مطلوبــاً،   كــان  مــا  متى
والتواصـل الفعال شـفویاً  

 وكتابیاً.

 اعلاه 1.1التدریس  تأنظر إستراتیجیا

 .القیاس المعرفي •
 .قیاس الأداء •
 .أداء مھام •
 .حل المشكلات •
 .تحلیل موقف معین •
 تشخیص مشكلة. •

 
 الطلبة  تقییم أنشطة. ۲

 توقیت التقییم  یمی التق أنشطة م
 (بالأسبوع)

 النسبة 
 یمی التقدرجة  إجماليمن 

   أول اختبار دوري  ۱
   نصفي اختبار  ۲
   دوري ثاني اختبار ۳
 ٪ ٥۰ ۱۱ لأنشطة التدریبیة (تقییم المشرف المھني) ا ٤
 ٪ ۲۰ ۱۲ فھم والالتزام بالحضور (المشرف الأكادیمي)ال ٥
 ٪ ۳۰ ۱۳ المیداني تقییم مادة ومنھجیة كتابة تقریر التدریب  ٦
 -  الجماعي (العروض التقدیمیة) الفردي أو  مناقشة المقال أو المشروع  ۷
 -  الأختبار النھائي  ۸

 الخ) ورقة عملمشروع جماعي،  ،تقدیميعرض  شفھي، ،تحریري اختبار(یم یالتق أنشطة
 

 الطلابي:الأكادیمي والدعم  الإرشادأنشطة  -ھـ 
 ساعات اسبوعیاً.  ۳الساعات المكتبیة:  – ۱
 الارشاد الأكادیمي: توجد لجنة للأرشاد الأكادیمي في القسم وفي الكلیة.  – ۲

 
  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم:مصادر قائمة . ۱

ة    - للمقرر   المرجع الرئیس داني)، ۲۰۲۰، (دارة الأعمـالإالمجلس الطلابي لكلیـ دریـب المیـ مطبعـة    ،دلیـل الطـالـب للتـ
 السعودیة، ، مكة المكرمة، كلیة إدارة الأعمال،  أم القرى، جامعة جامعة أم القرى

  المساندة المراجع 
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  الإلكترونیة المصادر 

   ىأخر

 

 المطلوبة:المرافق والتجھیزات . ۲
 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافق
 ... إلخ)  ، قاعات المحاكاةالدراسیة، المختبرات، قاعات العرض  القاعات(

 .طالب ۲٥من   لأكثرقاعة محاضرات مجھزة  -
 أستودیو مجھز للعرض للطالبات. -

 التجھیزات التقنیة 
 (جھاز عرض البیانات، السبورة الذكیة، البرمجیات)

 .سبورة عادیة -
 سبورة ذكیة.  -
 .عارض ضوئي للشرائح -
 . توصیلات لشبكة المعلومات (الانترنت) -

 اتفاقیات تعاون مع الشركات ومكاتب المحاسبة. - تبعاً لطبیعة التخصص) ( ىأخر تجھیزات
 

 لمقرر:اجودة  تقویم ز. 
 یم قیطرق الت ونالمقیم مجالات التقویم

قیادات  -عضـــو ھیئة التدریس –الطلاب   اعلیة التدریسف
 مباشر وغیر مباشر (استبیان) وحدة الجودة -البرنامج

 غیر مباشر (استبیان) وحدة الجودة –قیادات البرنامج  ة طرق تقییم الطلابیفاعل
 مباشر (الاختبارات) عضو ھیئة التدریس –الطلاب   مخرجات التعلم للمقررمدى تحصیل 
 مباشر المناھج بالقسملجنة   مصادر التعلم

 غیر مباشر وحدة الجودة -قیادات البرنامج نتائج التعلم
 . إلخ)مصادر التعلم ...  للمقرر،مخرجات التعلم فاعلة طرق تقییم الطلاب، مدى تحصیل ، فاعلیة التدریس (مثل.مجالات التقویم 

 .تحدیدھا) تمی( أخرى ،یرظالمراجع الن البرنامج،قیادات  التدریس،أعضاء ھیئة  (الطلبة، ونالمقیم
 . )مباشر وغیر مباشر(یم قی الت طرق

 
 . اعتماد التوصیف  ح

 مجلس قسم المحاسبة جھة الاعتماد 
  رقم الجلسة

  تاریخ الجلسة

 


